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Predmét inspekéni Cinnosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. a), b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jSich predpisi.
Hodnoceni souladu ucebnich dokumentti s pravnimi piedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zékona.

Charakteristika Skoly

Stfedni Skola pro knihkupce a nakladatelské pracovniky, o.p.s. (déale jen Skola) je pravnickou
osobou vykonavajici ¢innost soukromé stfedni $koly. Skola sidli v budové zakladni koly,
jejiz prostory vyuziva na zéklad¢ ndjemni smlouvy.
Nejvyssi povoleny pocet zakt (dale jen kapacita) je 138. Ve sledovaném obdobi (posledni
3 roky) pocet Zaki mirné klesl, naplnénost Skoly dosahovala témét 70 %. K 30. zati 2009
Skola vykazovala 4 tfidy s 87 zéky.
V souladu s udaji vedenymi ve Skolském rejstiiku Skola nabizi vzdélavani v denni formé
studia v oborech:

e 66-43-M/002 Knihkupecké a nakladatelské ¢innosti, délka studia 4 roky

e 72-41-M/001 Knihovnické a informacni systémy a sluzby, délka studia 4 roky.
V soucasné dobé realizuje vzdélavani pouze v oboru Knihkupecké a nakladatelské ¢innosti,
pro ktery zpracovava $kolni vzdé&lavaci program (SVP). Poétem zakt a velikosti
pedagogického sboru se jednd o malou Skolu. Naplnénosti reflektuje na redlné moznosti
uplatnéni absolventii. Skola je vyjimeéna svym odbornym zaméfenim.
Od posledniho hodnoceni Ceskou $kolni inspekei se celkové zlepsil esteticky vzhled $kolnich
prostor, zkvalitnilo se a rozSifilo vybaveni moderni didaktickou technikou a zlepSila se
stabilizace pedagogického sboru.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly
V priibéhu hodnocené¢ho obdobi Skola disponovala finanénimi prostiedky, které ziskavala
formou zakladni a zvySené dotace ze statniho rozpoctu (SR), uelové vazanych finan¢nich
prostiedki ze SR a z vlastnich zdroja.
Dotaci ze SR na pifimé naklady na vzdélavani Skola vyuZivala pfedevS§im na tthradu osobnich
nakladii (mzdy a souvisejici odvody). V roce 2007 byla tato dotace navySena o financni
prostfedky na ndklady spojené s integraci zakid se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a na
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli v souvislosti se zavedenim nové maturitni
zkousky. V tomto roce byla Skole ze SR poskytnuta tUcelovd dotace z programu Statni
informacni politiky ve vzdélavani (SIPVZ) na podporu konektivity. V dalSich dvou letech
byly Skole ze SR poskytovany ucelové vazané finan¢ni prostiedky z narodnich rozvojovych
programil, a to na asistenty pedagogl, na odmény pedagogickych pracovnikli a na zvySeni
urovné odménovani nepedagogickych pracovniki.
Skola ma v pronajatych prostorach zakladni $koly k dispozici ¢tyfi kmenové uéebny a dvé
odborné ucebny (jazykovou a pocitacovou), feditelnu, sborovnu, knihovnu a kancelaf. Spolu
s ni sdili Skolni jidelnu a télocviénu. Do tfech kmenovych uceben byly béhem hodnoceného
obdobi postupné instalovany interaktivni tabule s dataprojektory a zatemiovaci rolety.
Pocitacova ucebna je vybavena 17 PC sestavami, ve sborovné ma kazdy pedagog k dispozici
vlastni pocitac. V roce 2009 byly zakim pofizeny nové Satni skiin¢ v ptizemi budovy a
odkladaci skiinky v u¢ebnach.
Piimérené financni zdroje a kvalitni materidalni podminky vhodné podporuji vzdélavaci
program Skoly.

Hodnoceni Skoly
Rovnost prilezitosti ke vzdélavani
Skola se fidi zasadou rovného piistupu ke vzdélavani. Vefejnost informuje o své studijni
nabidce na dnech otevienych dvefi, na webovych strankdch Skoly a na veletrhu Schola
Pragensis. Pfijimaci fizeni probihda ve vice kolech (2 az 5), je transparentni, respektuje
stanovend kritéria a dodrzuje platné pravni predpisy.
Vychovnému poradenstvi se vénuje feditelka Skoly, kterd je vzdélanim specidlni pedagozka.
Uzce spolupracuje s feditelem Pedagogicko-psychologické poradny pro Prahu 3 a 9, ktery na
Skole externé¢ vyucuje. Velkd pozornost je veénovana individudlni integraci zdravotné
postizenych zaktl. Pro jejich potieby Skola zaméstnava 2 — 3 asistentky pedagoga. Rodi¢im
zakl je poskytovana UCinnd poradenskd pomoc, na které se podili specidlni organizace
(Specialni pedagogické centrum Stirova, Specidlni pedagogické centrum Vertikala a asociace
Apla). Vyuka 74kt probihd podle individudlnich vzdélavacich plant, které jsou sestavovany
ve spolupraci se specialnim poradenskym centrem pii Jedlickové ustavu. Individudlni
vzdélavaci plany (dale jen IVP) povoluje feditelka 1 ostatnim zakiim z jinych zévaznych
davodt. Plany vykazuji zna¢né formélni i obsahové nedostatky. Na problemati¢nost IVP
poukazovala jiz minula inspekce.
Skola vzhledem k rodinnému prostiedi, které navozuje maly pocet zaki, operativné fesi
vychovné a studijni problémy a socialné patologické jevy odhaluje ihned v jejich poc¢atcich. U
vychovnym problémem jsou neomluvené hodiny.
Prevence socialné patologickych jevl se fidi pe€livé vypracovanymi dokumenty (Minimalni
preventivni program, Skolni krizovy plan a preventivni plan proti Sikanovani). Promita se do
ucebnich plani nckolika pfedméti, je realizovana vradmci tfidnickych hodin (nacvik
asertivnich technik jednani, hry podporujici pozitivni sebehodnoceni a sebepojeti) a v ¢etnych
mimoskolnich aktivitdich (Klub filmového divdka, Klub mladych divakl, pomoc pii
organizaci knizniho veletrhu svét knihy, pfednasky, projekty Ptibehy bezpravi a VySetfovani



Jizerskohorské katastrofy, seznamovaci workshop pro zaky 1. ro¢nikl1). Metodicka prevence,
ktera Uzce spolupracuje s vychovnou poradkyni, klade velky diiraz na informovanost
(celoskolni nasténka prevence, nasténky prevence vkazdé kmenové uéebng). Uinnost
preventivnich aktivit na zaka je disledné vyhodnocovéna. Skola pomoci sociometrického
Setfeni, dotazniki a anket zjiStuje své klima. Vysledky jsou soucasti vlastniho hodnoceni
Skoly a jsou zvefejnény na webovych strankach.

Skola vytvdii rovny pFistup ke vzdélivini, specidlni vzdélivaci potieby %dkit a prevence
negativnich jevii je zajisténa lépe neZ priumérné.

Vedeni skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly je v souladu s udaji zapsanymi ve Skolském rejstiiku. V soucasnosti
vzdélavani probiha podle dosud platnych ufebnich dokumentl. V souvislosti s vydanim
Ramcového vzdélavaciho programu oboru 66-43-M/01 Knihkupecké a nakladatelské ¢innosti,
schvaleného MSMT 6. 5. 2009, $kola zpracovava vlastni §kolni vzdélavaci program.
Reditelka byla ustanovena do funkce v roce 2007, pfedpoklady pro jeji vykon splituje. Pravni
povinnosti vyplyvajici z vykonavané funkce plni na poZadované urovni. Systém fizeni se
odviji z jednoduché organizacni struktury. Chod a organizace Skoly jsou dany nizkym poctem
pracovnikil. Rizena je efektivné a témét kazdodenni kontakt s vyuujicimi umoZituje pijimat
operativni feSeni problémd a rychly pienos informaci. Reditelka vytvaii velmi dobré
podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl (dale jen DVPP), jejich profesni
rust, ¢innost Skolské rady, uceln€¢ a hospodarné hospodaii s financnimi prostfedky.
S pedagogickou radou, jako poradnim orgdnem, projednava pedagogické dokumenty a
opatteni tykajici se vzdélavaci ¢innosti.

Planovani je systematické a koresponduje s koncepci rozvoje $koly. Reditelka pfijima
opatfeni vychazejici z vlastniho hodnoceni $koly, z kontrolni a hospita¢ni Cinnosti. Povinna
dokumentace je vedena peclivé a v souladu s pravni normou.

Partnerské vztahy $kola realizuje na velmi dobré urovni. Reditelkou jsou vnimany jako
vyznamna podpora realizace vzdélavaciho programu Skoly. Velkou pozornost Skola vénuje
spolupraci se subjekty plsobicimi v oboru, pro ktery Skola ptipravuje absolventy (rtizna
nakladatelstvi a knihkupectvi), a u nichZ Z4ci vykonavaji odbornou praxi. Skolskéa rada plni
povinnosti plynouci z pravni normy.

Prdce vedeni Skoly je standardni. Skola realizuje vzdéldvani podle platnych ucebnich
dokumentii. Spoluprdce se socidalnimi partnery je na velmi dobré urovni.

Predpoklady pro fadnou ¢innost $koly

Personalni podminky Skoly jsou standardni. Vyuka je ve Skolnim roce 2009/2010 zajisténa
sborem slozenym z 5 internich a 17 externich uditelti. Kvalifikaci podle Skolského zdkona
nesplituji predevsim externi ucitelé (9), kterymi jsou pfevazné odbornici z praxe. Podminka
nesplnéné kvalifikace u téchto vyucujicich se neprojevila snizenim kvality vyuky. Vedeni
Skoly vytvati pedagoglim velmi dobré podminky pro jejich dalsi vzdélavani. VéEtSina internich
ugitelll prosla $kolenim koordinatora SVP, prace s poéitatem, piipravou na nové maturity,
Skolenim novych metod a forem vyuky. Zacinajicim pedagogim je poskytovdna ucinna
pomoc zkuSenymi uciteli.

Materidlné-technické podminky vzdélavani jsou nadstandardni, ¢innost Skoly je v tomto
sméru piikladna. Jejich obnova a zlepSovani probiha pldnované a uvézlivé. Prostorové
podminky jsou vyuzity maximalné. Skola postupné vybavila 3 ze 4 kmenovych udeben,
jazykovou uc¢ebnu s funkci Skolni knthovny a u¢ebnu vypocetni techniky moderni didaktickou
technikou (viz Ekonomické a materidlni ptredpoklady skoly).

Personalni piedpoklady pro ¢innost Skoly jsou priimérné. Materidlné-technické podminky
vzdélavani jsou nadpriimérné.



Pribéh vzdélavani

Organizace vzdélavani vychazi z vlastniho vzdélavaciho planu schvaleného MSMT, ktery byl
postupné inovovan na zaklad€ poznatkl ziskanych jeho realizaci. Je naro¢ny velkym poctem
povinnych predméth (28), ve kterych zaci ziskavaji kliCové a odborné kompetence. Zafazenim
jednohodinového povinného vybérového piedmétu Déjiny hudby do 2. rocniku byla ve
Skolnim roce 2009/2010 piekrocena o 1 hodinu tydenni casova dotace tohoto rocniku a
hodinova dotace za celou dobu studia. Reditelka jiz ptijala opatieni k napravé. Ve $kolnim
roce 2010/2011 bude obsah pfedmétu zaClenén do predmétu Déjiny umeéni. Rozvrh hodin
jednotlivych tiid souhlasi s u¢ebnim planem na Skolni rok 2009/2010.

Vyuka ve sledovanych vyucovacich hodinach (matematika, zédklady ptirodnich véd, déjepis,
ekonomika, provoz knihkupectvi, anglicky jazyk a svétova literatura) byla organizovana na
standardni Urovni, v hodinach cCeského jazyka a d&jindch knizni kultury na drovni
nadstandardni. Vyucujici vyuzivali modernich metod a forem prace. Hodiny byly vedeny po
odborné strance spravné a srozumitelné. Didakticka technika byla pouzita ve vSech hodinach
ucelné a s ohledem na probirané téma, v d&jepisu a déjinach knizni kultury ptikladnym
zpusobem. Nedostatecnd se ukazala piiprava zakii na matematiku, a to v okamziku, kdy méli
pouzit kalkulator (fada z nich jej neméla). Zaci méli ve sledovanych hodinach dostatek dasu
na premysleni, jejich aktivita vSak byla velmi nizka, kromé& hodin déjepisu, ¢eského jazyka a
déjin knizni kultury. Vyucujici pti vyuce zohlednovali vice ¢i méné zdatile sluchové postizeni
jednoho z zaki. Individudlni praci s ostatnimi zdravotné postizenymi Zaky nebylo moZno pro
jejich neptitomnost ve vyuce posoudit. Diferenciace uloh (matematika) podle schopnosti zaki
nebyla provadéna. Podchyceni zdjmu zakl o ucivo a jejich motivovani bylo velmi dobrym
zpusobem provadéno v hodinach déjepisu, ¢eského jazyka a d¢jin knizni kultury. V ostatnich
hodinach bylo na primérné urovni, rezervy vykazovalo v hodindch anglického jazyka a
svétové literatury. V ramci moZnosti a s ohledem na probirané téma bylo vyuZito ptikladi z
praxe. K pozitiviim patii zopakovani uciva predchozich hodin, upeviiovani zédkladniho uciva
v pribéhu vyu€ovani, snaha rozvijet logické mySleni, vazba na praxi, vyuzivani
mezipfedméetovych vztahii a péstovani kultury projevu (svétova literatura). Atmosféra hodin
byla poklidnd. Zaci ji svym chovanim nenaru$ovali, ale v nékterych pifpadech neskryvali
nezajem a vyraz unudénosti.

Kompetence k feSeni problémli byly vcelku rozvijeny na pozadované urovni. V uzivani
matematické terminologie a symboliky se objevovaly obCasné neptfesnosti. V hoding ¢eského
jazyka Zaci prezentovali velice pékné ukdzky vlastni slohové tvorby. Ve sledovanych
hodinach nebyli Zaci hodnoceni za dil¢i uspéchy, motiva¢niho hodnoceni bylo pouzito
ojedinéle (hodina matematiky, ekonomiky a ceského jazyka). Sebereflexe a sebehodnoceni
byly uplatnény pouze v hodiné ¢eského jazyka. Metody a formy prace byly pfiméfené véku
zaku.

Organizace, pribéh vzdélavani a podpora rozvoje osobnosti Zika jsou priimérné.

Vysledky vzdélavani Zaka na trovni Skoly

Uspésnost zaki v realizovaném vzdélavacim programu je na standardni Grovni. Analyza
vysledki jejich vzdélavani v pribéhu studia je provadéna béznym zplisobem v ramci jednéni
pedagogické rady. Velmi dalezitym prvkem systému ovétovani vysledkli vzdélavani zaka
v priubéhu studia jsou tzv. Souborné zkousky. S jejich realizaci ma Skola mnohaleté a dobré
zkuSenosti. Pro zéky jsou velmi ptinosné, protoze si krom¢ upeviiovani a ovérovani znalosti
zaroven rozvijeji komunikativni dovednosti a jsou vedeni k zodpovédnosti za dosahované
vysledky. Do externiho hodnoceni se Skola zapojila Gcasti v Sondé maturant po 11 letech.
Uspé&snost zakt sledovala rovnéz v ramei programu Maturita nanecisto. Do dalich externich
hodnoceni se $kola nezapojuje.

Vysledky vzdélavani Zakii v realizovaném vzdélavacim programu jsou na standardni tirovni.



Ctenaiska gramotnost

Rozvoj ¢tenarské gramotnosti je neodmyslitelnou soucasti vzdélavaciho programu, na kterém
se podili vétSina vyucujicich odbornych a humanitnich pfedmétii. ZvySeny zajem o literaturu
a kladny vztah k ni patfi k hlavnim studijnim pfedpokladiim piijimanych zak?. Reditelka
vzhledem ke své odbornosti (vyucuje ¢esky jazyk) a malému poctu tiid a zaka sleduje sama
jeji rozvoj. Urovein gramotnosti je prib&zné hodnocena na pedagogickych radach. Zaci se
zapojuji do projekti, ve kterych se rozviji jejich CG (P¥ibéhy bezpravi, Mlada fronta dnes).
Do projekti piimo vénovanych CG se $kola zatim nezapojila. Ve vyuce Zaci pracuji se
¢tenymi uryvky dél. Text predCitaji nahlas nebo jej ¢te ucitel. Nasledné z néj vyhledavaji
informace na zadklad¢ polozené¢ho dotazu, shrnuji jeho obsah, vyvozuji zavery a formuluji své
postoje. CG uplatiiuji pii ptipravé na odborné predméty a maturitni zkousku (esky jazyk a
literatura, svétova literatura, d&jiny knizni kultury, bibliografie). U&i se vyuzit CG
v marketingovych ¢innostech (prodej a propagace knih). Rozvoj CG je podporovan fadou
mimoskolnich aktivit (napf. navstéva divadelnich ptfedstaveni, listopadové akademie, knizni
veletrh Svét knihy). Zaktm je k dispozici knihovna s pravidelné dopliiovanou beletrii a
odbornou literaturou. Jedinym zdrojem financovéni jsou provozni prostiedky $koly. Uroven
CG vyhodnocuje $kola internim i externim hodnocenim (SCIO a CERMAT). Ve vyvoji CG
nepozoruje zd&dné zmény zhorSeni ani zlepSeni.

Matematicka gramotnost

Uroveii materialnich podminek (modely, pomiicky, informaéni a komunikaéni technologie,
odbornd literatura aj.) je postacujici pro utvareni a rozvoj matematické gramotnosti.
Matematiku vyucuje 1 pedagog bez pozadované odborné kvalifikace. Kvalita jeho prace je
sledovana namatkové vramci hospitacni Cinnosti. Spoluprace s ostatnimi vyucujicimi
v oblasti matematické gramotnosti je nahodila. Vzdélavani zaméfené na zvySovani kvality
vyuky matematiky neprobéhlo.

Délené hodiny ve vyuce matematiky nejsou zavedeny. Skola nenabizi volitelny predmét
vztahujici se k matematice.

Ve zhlédnutych vyucovacich hodinach ptfevazovala volba vhodnych metod a forem prace
vzhledem k probiranému ucivu, stanovenym cilim a schopnostem zakt. Diiraz byl vice
kladen na osvojovani a procvicovani u¢iva nez na jeho pochopeni. Vyuka postradala vhodnou
motivaci zakl ke zvySeni zajmu o matematiku. Zaci nebyli vedeni k odhadovani vysledki
feseni. Ulohy z praktického Zivota byly zafazeny s ohledem na probirané téma. Nadané Zaky a
7aky s vy$§im zajmem o matematiku $kola nema. Zaky s piipadnymi handicapy s$kola
identifikuje a pfislusné vyucujici ndsledné informuje o metodidch prace snimi. Do
matematickych soutézi Skola Zaky nezapojuje. Ke zjistovani matematickych dovednosti a
védomosti nepouziva vlastnich srovnavacich testu.

Mimo vyuku (netyka se volitelnych pfedmétli) Skola nenabizi aktivity podporujici rozvoj
matematické gramotnosti a do rozvojovych projektl zaméfenych na matematiku se
nezapojuje. Hodnoceni urovné utvareni matematické gramotnosti Skola nezjistuje.
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Celkové hodnoceni Skoly

o Skola poskytuje vzdélavdni v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku $kol
a Skolskych zarizeni.

o Vytvaii bezpecné prostiedi pro vzdélavani Zaku. Zajist'uje na dobré urovni
individualni integraci Zakiui se zdravotnim postiZenim. Pri zohlediiovani
vzdélavacich potieb Zdka v individudlnim vzdélavacim planu je tireba dodriovat
ndleZitosti dané pravnim piedpisem.

o Pro realizaci vzdélavaciho programu a zlepSeni podminek vzdélavani ucelné
vyuziva poskytnuté financni prostiedky.

o Realizaci vzdélavaciho programu jsou napliiovany zdsady a cile Skolského
zakona. Skola systematicky vytvdaii rovné podminky pii p¥ijimani i v pribéhu
vzdélavani Zakaii.

o Skola ve vychovné-vzdélivacim procesu uplatiiuje moderni metody a vhodné
aktivity prispivajici k osobnostnimu rozvoji Zaki.

O Vysledky vzdélavani Zaki jsou posuzovdany v souladu se stanovenymi pravidly
hodnoceni.

o Systematicka cinnost vedeni Skoly, redlna strategie, planovani a napliiovani cilit
vedou ke zlepSovani kvality priibéhu a vysledkii vzdélavani.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:
Rozpoctova opatteni na roky 2007, 2008 a 2009

Smlouvy o poskytnuti dotace a zvySené dotace na Skolni roky 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009 a 2009/2010

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim $kolstvi
za 1. — 4. ¢tvrtletni 2007, 2008 a 2009

Finanéni vypofadani dotaci ze SR za roky 2007, 2008 a 2009
Vykazy zisku a ztraty k 31. 12. 2007, 2008 a 2009
Kniha t¢etnictvi k 31. 12. 2007, 2008 a 2009

Ziizovaci listina - Barvic a Novotny, spolecnost s ru¢enim omezenym ze dne
8. listopadu 1995 (ztizeni Skoly od 8. listopadu 1995)

Rozhodnuti MSMT &. j. 25 671/95-60-11 o zafazeni $koly do sité $kol, pfedikolnich
zafizeni a Skolskych zatizeni ze dne 13. 6. 1996 s platnosti od 1. 9. 1996

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gidajich vedenych v rejstéiku $kol
a Skolskych zatizeni €. j. 22 216/2007-21 ze dne 19. 9. 2007 s G¢innosti od 19. 9. 2007
(Jmenovani stavajici feditelky do funkce)

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gidajich vedenych v rejstéiku $kol
a Skolskych zatizeni €. j. 5 136/2010-21 ze dne 30. 3. 2010 s uc¢innosti od 1. 9. 2010

Skolni matrika v elektronické a listinné podobé (tisky karet zakd jednotlivych t¥id)



12. Portfolio ptijimaciho fizeni 2009 obsahujici: Kritéria pfijimaciho fizeni 2009 — tj. pro
Skolni rok 2009/2010 ze dne 15. ledna 2009; Ptijimaci fizeni 2009, 1. kolo, potadi dle
kritérii; rozhodnuti o pfijeti/neptijeti; prihlasky ke vzdélavani; zapisové listky

13. Protokol o maturitni zkousSce, Skolni rok 2009/2010, tfida K4

14. Ucebni dokumenty ctyfletého denniho studia Stfedni Skoly pro knihkupce
a nakladatelské pracovniky schvalené MSMT CR dne 31. 8. 1999 &. j. 27 708/99-23
s platnosti od 1. 9. 1999; Gipravy uéebniho planu schvaleny MSMT CR dne 18. 9. 2002
¢.]. 26 431/2002-23

15. Portfolio metodika prevence: Minimélni preventivni program SSKNP pro $kolni rok
2009/2010, Preventivni strategie SSKNP pro $kolni roky 2009/2014, Program proti
Sikané ze dne 25. 8. 2008, Skolni krizovy plan ze dne 25:8:2008, Vyroéni zprava
metodika prevence za rok 2008/2009

16. Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2006/2007 az 2008/2009

17. Autoevaluace Stfedni Skoly pro knihkupce a nakladatelské pracovniky, o.p.s. v Praze
za Skolni rok 2007/2008

18. Trtidni knihy vedené ve Skolnim roce 2008/2009 a 2009/2010

19. Rozvrh vyu€ovacich hodin pro 2. pololeti Skolniho roku 2009/2010 platny k terminu
inspekce

20. Zapisy z jednani pedagogické rady 2009/2010 veden¢ k terminu inspekce

21. Skolni tad Stfedni $koly pro knihkupce a nakladatelské pracovniky, o.p.s. véetné
Pravidel pro hodnoceni vysledka vzdélavani zaka platny k terminu inspekce

22. Kniha trazii vedend od 1. 9. 2007 (s jedinym zdznamem Skolniho trazu ze 4. 5. 2009)

23. Vykaz o Grazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01 za Skolni
roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

24. Vykazy o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 30. 9. 2008 a 30. 9. 2009
25. Osobni dokumentace pedagogickych pracovnikli vedena k terminu inspekce

26. Skolska rada — Zapis z ustavujictho zasedani Skolské rady dne 7. listopadu 2005,
Protokol o pribéhu a vysledku voleb do Skolské rady ze dne 11. 11. 2008, Zapis
z ustavujici schlize Skolské rady dne 20. 11. 2008, zapisy ze schiizi skolské rady vedené
k terminu inspekce

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe
i'editel $koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Mgr. Lubo§ Bauer, Ceskd $kolni inspekce, Prazsky inspektordt,
Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥izovateli a Skolské radé. Inspekéni zprdva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni,
jich? se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

Pro ucely zvySeni dotaci podle ustanoveni § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, predskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisii, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako priimérna.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Lubos$ Bauer Bauer v. r.
Ing. Dana Vesecka Vesecka v. r.
Ing. Eva Orsagova Orsagova v. r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Praha 30. 6. 2010

(razitko)

Titul, jméno a pi¥ijmeni Podpis

PhDr. Alice Kryzova, Ph.D. Kryzova v. r.



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

............ Piipominky nebyly podany.




